ОРГАНИЗАЦИОННОЕ, МЕТОДИЧЕСКОЕ И ДИДАКТИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ
реализации здоровьесозидающей политики
в ГБОУ школе №253 Приморского района Санкт-Петербурга
1. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ
Цель: Создание структуры, нормативных и материальных условий для системной работы по здоровьесозиданию.
· Соглашение о сотрудничестве с детской поликлиникой №102  и Центром психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи Приморского района.
· Управленческая структура:
· Координационный совет по здоровьесозиданию (во главе с директором): определяет стратегию, распределяет ресурсы.
· Служба здоровья (руководитель – зам. директора по УВР): оперативное планирование, мониторинг, координация.
· Творческая группа педагогов-единомышленников («Здоровьесозидающие технологии»): апробация и внедрение инноваций.
· Ресурсное обеспечение:
· Выделение бюджетных и привлечение внебюджетных средств на:
· Оборудование сенсорной комнаты/релаксационной зоны.
· Приобретение регулируемой мебели (парты, конторки), антибликовых экранов.
· Оснащение спортивного зала и рекреаций для активных перемен.
· Закупку методической литературы и диагностического инструментария.
 Организация пространственно-предметной среды:
· Аудит и оптимизация: Ежегодная оценка условий (свет, воздух, мебель) силами комиссии. Составление плана-заявки на улучшения.
· Зонирование: Создание в рекреациях зон для двигательной активности (шахматы, теннис), тихого отдыха («зеленые уголки»).
· Информационное поле: Оформление стендов «Здоровый класс», «Советы психолога», инфографика по режиму дня и питанию.. Взаимодействие с социумом:
· С родителями: Совет Родителей, дни открытых дверей с акцентом на здоровьесберегающие технологии.
· С учреждениями: Регулярные выездные лекции врачей поликлиники, совместные проекты с Академией талантов. 

2. МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ
Цель: Повышение профессиональной компетентности педагогического коллектива в области здоровьесозидания.
Повышение квалификации:
· Внутришкольное обучение (ВСО): Ежегодный тематический педсовет, семинары-практикумы («Техники нейропсихологической разгрузки на уроке», «Профилактика эмоционального выгорания педагога»).
· Внешнее обучение: Направление педагогов на курсы АППО, РГПУ им. Герцена, ЦОКО по программам здоровьесбережения.
Методическая база и обмен опытом:
· Банк методических материалов: Создание электронной библиотеки на школьном сервере с конспектами уроков/мероприятий, сценариями, диагностическими картами.
· Мастер-классы и открытые уроки: Регулярное проведение с фокусом на демонстрацию здоровьесберегающих приемов.
· Методические объединения: Включение в повестку МО вопросов анализа учебных программ на предмет здоровьесберегающей нагрузки.
· Наставничество: Закрепление молодых специалистов за опытными педагогами-новаторами в области здоровьесозидания.
Мотивация и поддержка педагогов:
· Конкурс «Самый здоровьесозидающий урок/класс» с поощрением победителей.
· Психологическая разгрузка для педагогов: Организация занятий по стресс-менеджменту, , арт-терапи
3. ДИДАКТИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ
Цель: Внедрение здоровьесозидающих принципов непосредственно в образовательный процесс.
Принципы построения уроков и расписания:
· Гигиенический аудит расписания: Использование программного модуля «Исправное расписание» для контроля шкалы трудности, чередования предметов, недопущения сдвоенных уроков по трудным предметам в среднем звене.
· Структура урока: Обязательное включение:
· Организационного момента с позитивным настроем (2-3 мин.).
· Физкультминуток и динамических пауз (на 15-20 и 35-40 минутах) с учетом специфики предмета (гимнастика для глаз – на письме/чтении, двигательная активность – на точных науках).
· Приемов смены видов деятельности (не менее 4-5 за урок): беседа, работа с учебником, практикум, групповая дискуссия.
· Рефлексии и позитивного завершения урока.
Интеграция тем здоровья в учебные предметы:
· Естественно-научный цикл: Тематика ВБИ, иммунитета, влияния экологии (биология, ОБЖ).
· Гуманитарный цикл: Анализ произведений о ценности жизни, здоровом образе жизни (литература, история).
· Начальная школа: Курс «Окружающий мир», модуль «Разговор о здоровье и правильном питании».
· Внеурочная деятельность: Кружки «Подвижные игры»,  «Основы первой помощи»

Ожидаемый результат: Формирование в ГБОУ №253 целостной здоровьесозидающей экосистемы, где организационные условия, профессиональная готовность педагогов и содержание образовательного процесса гармонично направлены на сохранение и приумножение здоровья каждого участника образовательных отношений.

