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ПАСПОРТ 

программы городского оздоровительного лагеря «Изумрудный 

город»  

Полное название 

программы 

Программа городского оздоровительного лагеря 

«Изумрудный город» на базе ГБОУ школа № 253 

Приморского района Санкт-Петербурга им. капитана 1-го 

ранга П.И.Державина «Круиз по морям, океанам и 

островам» 

Цель  Создать эффективное познавательное, оздоровительное и 

воспитательное пространство, через формирование 

модели игровой деятельности. 

Задачи  

 

 

Организационные: 

 Вовлечение детей в ролевую игру. 

 Организация досугово-развивающей деятельности. 

Воспитательные: 

 Создание в лагере отношений сотрудничества, 

содружества, сотворчества. 

 Помочь каждому ребенку обрести смелость и 

желание быть самим собой. 

 Воспитание гражданской позиции, морально-

нравственных ценностей, взглядов, идеалов. 

Чувства гордости за Родину. 

Развивающие: 

 Самореализация, саморазвитие и 

самосовершенствование детей в процессе участия в 

жизни лагеря. 

 Обретение ребенком уникального своего «Я» в 

процессе приобретения знаний, умений и навыков 

по программе «Круиз по морям, океанам и 

островам» 

Адресаты 

программы, 

количество 

участников 

Дети в возрасте от 6, 5 до 17 лет, 

Общее количество участников программы  

125 человек  

Место 

реализации  

ГБОУ школа № 253 Приморского района Санкт-

Петербурга им. капитана 1-го ранга П.И.Державина 

Сроки 

реализации  

С 29 мая 2023 года по 27 июня 2023 года 

 

Краткое В основе программы лежит идея сюжетно-ролевой игры, 
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содержание 

программы 

 

 

основанная на вымысле. С первых дней пребывания в 

лагере ребенок вводится в игру, модель которой 

поддерживается педагогическим коллективом на 

протяжении всей смены. Игровой замысел опирается на 

потребности и склонности ребят младшего и среднего 

школьного возраста, учитывает их возрастные 

особенности: стремление к романтике, приключениям. 

Во время игры дети расширят знакомство с разнообра-

зием окружающего мира, с традициями, 

достопримечательностями города, с важными 

историческими событиями. 

Задуманное в программе игровое путешествие 

способствует и развитию таких качеств, как 

настойчивость, смелость, умение ориентироваться в 

сложной ситуации, умение действовать в интересах 

коллектива, сообща добиваться победы.  
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 Основа программы – игровой проект «Круиз по морям, океанам и 

островам». Все ребята погружаются на виртуальный корабль. Они 

становятся членами флотилии, которые, живя на своих суднах, 

совершают различные путешествия. 

 Рабочая программа городского оздоровительного лагеря 

«Изумрудный город» «Круиз по морям, океанам и островам» (далее – 

Программа воспитания, Программа) подготовлена ГБОУ школа № 253 

Приморского района Санкт-Петербурга им. капитана 1-го ранга 

П.И.Державина на основе Примерной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций, разработанной Федеральным 

государственным бюджетным научным учреждением «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования» в 

соответствии с нормативно-правовыми документами: 

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 

политике в Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской 

Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и 
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ФГОС основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года». 

- Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей». 

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26. 12.2017 № 1642). 

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.). 

 Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями) к организациям отдыха детей и их 

оздоровления (далее – детский лагерь) относятся организации 

(независимо от их организационно- правовых форм) сезонного или 

круглогодичного действия, стационарного и (или) нестационарного типа, 

с круглосуточным или дневным пребыванием, оказывающие услуги по 

организации отдыха и оздоровления детей: организации отдыха детей и 

их оздоровления сезонного или круглогодичного действия, лагеря, 

организованные образовательными организациями, осуществляющими 
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организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время 

(с круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и 

отдыха, детские лагеря палаточного типа, детские специализированные 

(профильные) лагеря, детские лагеря различной тематической 

направленности. 

 Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, 

осуществляемой в детском лагере, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

 Программа создана с целью организации непрерывного 

воспитательного процесса, основывается на единстве и преемственности с 

общим и дополнительным образованием, соотносится с рабочей программой 

воспитания для образовательной организации, реализующую 

образовательные программы общего образования. 

 Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

 Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

 Ценность здоровья лежит в основе направления физического 

воспитания. 

 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты лежат в основе 

эстетического направления воспитания. 

 «Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна 

реализовываться программа: 
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 «Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и  

готовности к защите интересов Отечества, осознание ими своей 

гражданской 

идентичности через чувства гордости за свою Родину и ответственности за 

будущее России, знание истории, недопустимость фальсификации 

исторических событий и искажения исторической правды, на основе 

развития программ воспитания детей, в том числе военно-патриотического 

воспитания, развитие у подрастающего поколения уважения к таким 

символам государства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к 

историческим символам и памятникам Отечества. 

 «Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности 

ребенка, основ его поведения и жизненных установок отводится 

социальному окружению, важной частью которого является детский 

коллектив. Детский коллектив предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации, позволяет сформировать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства. 

 Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, 

потребностями и индивидуальными особенностями. Важно выстраивать 

работу и коллективные дела так, чтобы они были интересными и значимыми 

для каждого ребенка. 

 «Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его 

окружает. Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. 

Важно создавать воспитательную среду, доступную, интересную для 

ребенка. Создание благоприятной и разнообразной воспитательной среды 

возможно через вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты 

детских общественных объединений, заинтересованных организаций (АНО 

«Россия – страна возможностей», АНО «Большая Перемена», 

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи 

«Движение Первых», Российское общество «Знание», Российское 
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историческое общество), где каждый ребенок может найти то, что ему по 

душе. Необходимо популяризировать все возможности и социально 

значимые проекты организаций. Принимая участие в мероприятиях 

движений и организаций, школьники получают возможность активно 

участвовать в общественной жизни страны, формировать гражданскую 

позицию, основываясь на идеалах добра и справедливости, в том числе через 

систему личностного и социального роста. 

 Программа включает три раздела: целевой; содержательный; 

организационный. 

Приложение: примерный календарный план воспитательной работы. 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

 
 

 Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском 

лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, 

традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента 

содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 

потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

детей. 

 Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 
1.1. Цель и задачи воспитания 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
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 В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами. 

 Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: 

создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации, ст. 2, п. 2). 

 Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально- 

когнитивной, эмоционально-оценочной, деятельностно-практической 

составляющих развития личности: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям. 

 

1.2. Методологические основы и принципы 

 воспитательной         деятельности 

 Методологической основой Программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный 

подходы. 

 Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на 



 

12 

 

следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его 

достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его 

к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 

рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через 

призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 
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опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции 

региона и детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, 

описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда 

определяется целью и задачами воспитания, духовно- нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым 

механизмом воспитания в детском лагере является временный детский 

коллектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный потенциал 

временного детского коллектива, необходимо учитывать особенности и 

закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 

детском лагере – «Дети-Вожатый». 

 

1.3. Основные направления воспитания 

 Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, 

свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 
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-     патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на 

основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных 

религий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа 

жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового 

образа жизни, личной и общественной безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 
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1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной 

деятельности 

 Основные традиции воспитания в детском лагере являются: 

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ 

организации воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается 

роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или 

иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта 

и освоения новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом 

конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной 

активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности 

временного детского коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных 

и товарищеских взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

- Уникальность воспитательного процесса в детском лагере 

заключается в кратковременности, автономности, сборности. 

- Кратковременность – короткий период лагерной смены, 

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой 

ярче высвечиваются личностные качества. 

- Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 
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окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует 

созданию обстановки доверительности. 

- Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 

опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего 

окружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

17 

 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ    

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и 

формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих 

модулях. Реализация программы реализуется в 4 этапа: подготовительный, 

организационный, основной и аналитический.  

 

 

№ 

 
Этапы 

программы, 

сроки 

проведения 

Содержания этапа Ответственные 

1.Подготовительный этап 

 Январь - май 

2023 

1. Проведение совещаний при директоре  по 

подготовке школы к летнему сезону. 

2. Издание приказа по школе о проведении 

летней кампании. 

3. Разработка программы деятельности летнего 

лагеря с дневным пребыванием детей и подростков. 

4. Подготовка методического материала для 

работников лагеря. 

5. Подбор кадров для работы в лагере с 

дневным пребыванием. 

6. Формирование нормативно-правовой базы 

лагеря с дневным пребыванием. 

7. Подготовка материально-технического 

обеспечения. 

8. Оформление документации для деятельности 

лагеря (план-сетка, положение, должностные 

обязанности, инструкции т.д.). 

 

Администрация 

школы, 

начальник 

лагеря 

2.Организационный этап 

 1 смена: 

29.05.2023 –

31.05.2023 

 

1. Зачисление детей, проведение диагностики 

по выявлению лидерских, организаторских и 

творческих способностей. 

2. Запуск программы. 

3. Формирование органов самоуправления. 

4. Знакомство с правилами жизнедеятельности 

лагеря.  

5.  Проведение инструктажей. 

6. Оформление отрядных уголков. 

 

Начальник 

лагеря, 

заместитель 

начальника 

лагеря, 

воспитатели, 

специалист по 

охране труда. 
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3.Основной этап «По пути приключений и открытий» 

 1 смена: 

01.06.2023 – 

27.06.2023 

гг. 

 

1. Реализация основной идеи смены. 

2. Вовлечение детей и подростков в различные 

виды деятельности (спортивная, досуговая, 

творческая, интеллектуальная и т.д.). 

3. Выездные мероприятия. 

4. Размещение материалов о жизни лагеря на 

сайте школы. 

5. Организация системы оценки эффективности 

программ с целью выявления их сильных и слабых 

 сторон. 

6. Осуществление текущей корректировки. 

7. Оформление отчета о реализации программы 

смен. 

8. В данный период дети: 

- познают, отдыхают, трудятся; 

- участвуют в воспитательном процессе, помогают в 

проведении лагерных мероприятий; 

- учатся справляться с отрицательными 

эмоциями, 

- преодолевать трудные жизненные ситуации; 

- делают открытия в себе, в окружающем мире; 

- пытаются самореализоваться; 

- развивают способность доверять себе и 

другим; 

- укрепляют здоровье. 

 

Старший 

вожатый, 

начальник 

лагеря, 

воспитатели, 

вожатые 

4.Аналитический этап 

 Август, 

сентябрь 

2023 

- Подведение итогов смены; 

- выработка перспектив деятельности 

организации; 

- анализ предложений детей, родителей, 

педагогов, внесенных по деятельности летнего 

лагеря в будущем; 

- анализ результативности программы; 

- совещание при заместителе директора по 

итогам работы лагерной смены; 

- выработка перспектив деятельности 

организации. 

 

Заместитель 

директора, 

начальник 

лагеря, 

воспитатели 
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МОДУЛИ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

 

 Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям: 

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской 

Федерации. 

 Использование Государственного флага и исполнение 

Государственного гимна Российской Федерации при проведении церемонии 

подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации 

регламентируется Методическими рекомендациями «Об использовании 

государственных символов Российской Федерации при обучении и 

воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также 

организациях отдыха детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения 

России от 15.04.2022 № СК-295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия 

(спуска) Государственного флага Российской Федерации» (Письмо 

Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06). 

 Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) 

смены и в дни государственных праздников Российской Федерации. 

2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в 

календарный план воспитательной работы и проводятся по единым 

федеральным методическим рекомендациям и материалам: 

1 июня – День защиты детей. 
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6 июня – День русского языка. 

12 июня – День России. 

22 июня – День памяти и скорби. 

27 июня – День молодежи. 

3.  «Движение Первых» 

С целью формирования у обучающихся представления о 

назначении Общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение Первых», о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем 

личном вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены 

следующие форматы: 

- День РДДМ «Движение Первых». 

- Марафон РДДМ «Движение Первых» (3-дневный образовательный 

модуль по тематике смены). 

 

4.       «Цивилизационное наследие России» – важнейший ресурс в 

воспитании подрастающего поколения, который включает знания о 

родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и 

масштабные проекты, реализованные всей страной, это примеры сложных 

решений, которые принимались людьми в непростых обстоятельствах. 

Каждый обучающийся должен понимать, что цивилизационное наследие 

России прежде всего – это подвиги и примеры ратного труда, 

судьбоносные исторические события, имена тех, кто прославлял 

Отечество, а также памятники культуры. 

 В рамках модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных 

людей, которые прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники 

культуры Отечества. 

 Цивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития 
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каждого гражданина России предусматривает: 

- Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, 

которая происходила на благо России. 

- Знакомство с наследием народов России в области искусства, 

литературы, музыки, изобразительного искусства, архитектуры, театра, 

балета, кинематографа, мультипликации. 

- Изучение России, родного края, населенного пункта как 

культурного пространства. Знакомство обучающихся с историей своего 

города, желание изучать историю и культуру своего края; изучать 

подвиги людей, развивать желание вносить личный вклад в сохранение 

культурного наследия своего региона, страны. 

5. Просветительский проект «Без срока давности». 

 Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, 

направлен на формирование их приверженности традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям – любви к Родине, добру, 

милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга. 

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта – 

показать, какие ценности нашего народа позволили одержать победу над 

врагами, формирование убеждения о силе духа нашего народа и армии, о 

их моральном превосходстве. Предполагаемые форматы участия в 

проекте: 

- Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков 

необходимо показать обучающимся важность сохранения памяти о 

подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от 

фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных 

преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности. 

- Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, 

посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук 

нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны. 
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6.  «Содружество Орлят России». 

Цель программы «Содружество Орлят России»: развитие социально-

активной личности ребёнка на основе духовно-нравственных ценностей и 

культурных традиций многонационального народа Российской Федерации. 

Смена в детском лагере является логическим завершением участия 

младших школьников в годовом цикле Программы развития социальной 

активности «Орлята России» и реализуется в период летних каникул. 

Программа разработана с учётом: 

- возрастных и психофизиологических особенностей младших 

школьников; 

- ведущих видов деятельности в данном возрасте: игровой и учебной; 

- ключевых мотивов поведения младших школьников (интерес к новым 

видам деятельности, важность личных достижений, признания, 

самоутверждения, сориентированность на взрослого). 

Игровая модель и основные события смен направлены на закрепление 

социальных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых 

ценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между 

взрослыми и детьми, подведение итогов и выстраивание перспектив 

дальнейшего участия в Программе «Орлята России» или проектах 

Российского движения детей и молодёжи. 

Методической основой программ для детских лагерей является методика 

коллективной творческой деятельности И. П. Иванова. 

7. «Ключевые мероприятия» 

 Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

- Торжественное открытие и закрытие смены (программы). 

- Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали. 

- Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены. 

- Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных 
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значимым отечественным и международным событиям. 

 

2.2. Модуль «Отрядная работа. КТД» 

 Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в 

целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

 Для эффективного использования воспитательного потенциала 

отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского 

коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до 

завершения функционирования. 

 Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 

временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и 

логики развития лагерной смены. 

 Реализация

 воспитательного

 потенциала

 отрядной

 работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 
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потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела 

и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек 

знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет 

знание периодов развития временного детского коллектива – этапов развития 

межличностных отношений; 

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по 

выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и 

поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 

конкретному коллективу; 

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.; 

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, 

огонек – анализ дня, огонек прощания, тематический огонек.  

Специфическая форма общения детей и взрослых, представляющая 

собой коллективное 

 обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных 

акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное 
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общение, сугубо отрядная форма работы; 

- коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, 

направленная на создание нового продукта (творческого продукта) 

разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие 

каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от 

планирования до анализа. 

 Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 

получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как 

старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и 

общелагерными. 

 Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, 

спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает 

личность определенным видом общественного ценного опыта. 

 

2.3. Модуль «Самоуправление» 

 Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей. 

 Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

 На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К 
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временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного 

отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. 

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет 

отряда, совет командиров отрядов. Высшим органом самоуправления 

является совет лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы 

жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов 

самоуправления, оценивается их работа. 

 На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по 

инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг 

и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

 При формировании структуры отрядного самоуправления 

эффективным может оказаться применение метода чередования творческих 

поручений (ЧТП). 

 

2.4. Модуль «Дополнительное образование» 

 Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

из основных видов деятельности и реализуется через деятельность 

кружковых объединений, дополняющих программы смен в условиях 

детского лагеря. 

 В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; 

художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; 

физкультурно-спортивная. 

 Реализация воспитательного потенциала дополнительного 

образования предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в 

привлекательной, отличной от учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 
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- вовлечение детей в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей 

обучающихся. 

2.5. Модуль «Здоровый образ жизни» 

 Модуль предполагает восстановление физического и 

психического здоровья в благоприятных природных и социокультурных 

условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, 

формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов 

его укрепления и т.п. 

 Основными составляющими здорового образа жизни являются: 

оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, 

соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 

позволяющих избежать травм и других повреждений. 

 Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью 

окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем 

воздухе 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными 
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деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком детского лагеря. 

 Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 

среды предусматривает: 

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря 

(вестибюля, коридоров и отрядных комнат); 

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, 

оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию 

детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха, создание дендроплана 

лагеря и использование его воспитательного потенциала; 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои 

фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь 

отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной 

инфраструктуры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы 

костюма и т.п.); 
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- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по 

благоустройству участков территории детского лагеря (например, высадка 

растений, создание инсталляций и иного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно- 

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение 

гимна РФ; 

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

2.7. Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Профилактика и безопасность – профилактика девиантного 

поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и 

развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

неблагоприятным факторам; 

 Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в детском лагере предусматривает: 
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- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых 

условиях; 

- специализированные проекты и смены; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 

давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и 

др.). 

2.8. Модуль «Работа с воспитателями» 

 Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском 
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лагере являются воспитатели, а также они являются важным участником 

системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, 

профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут 

раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. 

Детский лагерь для ребенка начинается с воспитателя. Все нормы и ценности 

актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя.  

- Оказывает методическую помощь педагогическим работникам в разработке 

учебных планов и программ, в определении содержания, форм, методов 

работы с детьми в детских объединениях. 

- Учебно-познавательные занятия беседы, лекции, дискуссии, проблемное 

обсуждение, педагогические мастерские, деловые сюжетно – ролевые игры. 

 

2.9. Модуль «Работа с родителями» 

 Работа с родителями или законными представителями осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- родительское собрание,  на котором  обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей,  формы и способы 

доверительного взаимодействия родителей с детьми; 

-  творческий отчетный концерт для родителей; 

-  родительский чат детского лагеря, на котором обсуждаются

 интересующие родителей вопросы,  а также осуществляются 

виртуальные консультации и информирование родителей о проведенных 

мероприятиях. 
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На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

2.10. Модуль «Экскурсии и походы» 

 Организация для детей экскурсий, походов и реализация их 

воспитательного потенциала. 

 Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. С этой целью для детей организуются тематические экскурсии: 

профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам 

боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др. 

 На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. 

2.11. Модуль «Профориентация» 

  Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение в рамках работы кружка 

«Биофизический лабораториум», на занятиях которого ребята будут 

проводить опыты, выполнять проекты «Определение качества продуктов» в 

рамках таких предметов как физика и биология. Запланированы посещения в 

музей гигиены, зоологический, планетарий. 



 

33 

 

2.12. Модуль «Детское медиапространство» 

 Цель детского медиапространства (создание и распространение 

текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал детского 

медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью 

которого является освещение (через детскую газету, детское радио или 

телевидение) наиболее интересных моментов жизни детского лагеря; 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение; 

- детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке 

интернет-сайт детского лагеря и соответствующей группы в социальных 

сетях с целью освещения деятельности детского лагеря в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к детскому лагерю, 

информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими 

работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

лагеря вопросы; 

- детская киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, 

осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, 

патриотическое просвещение аудитории; 

- участие детей в региональных или всероссийских конкурсах детских 

медиа. 
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2.13. Модуль «Цифровая среда воспитания» 

Модуль является вспомогательным,  не уменьшает важности и 

значимости очных воспитательных мероприятий для детей. 

 Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, 

электронных информационных ресурсов, цифрового контента и 

технологических средств. Цифровая среда воспитания предполагает 

следующее: 

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.; 

 - формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии 

терроризма; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в 

социальных сетях; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в 

социальных сетях и на официальном сайте детского лагеря. 

2.14. Модуль «Социальное партнерство» 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 
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- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

 Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных 

отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. 

Игровой сюжет программы 

Легенда смены 

 

 В основе программы заложена идея путешествия по «Карте 

Открытий» с главным литературным героем произведения Андрея Некрасова 

- Капитаном Врунгелем, который поможет детям не только отдохнуть, но и 

сделать для себя новые открытия. 

 Введение в игру начинается с момента встречи с детьми в первый 

день лагеря. В этот день проводится общелагерная игра «Свистать всех 

наверх!». 

 Именно в это время на берег выбрасывает волнами Капитана 
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Врунгеля. Он рассказывает детям о карте сокровищ, которая чудом уцелела 

при кораблекрушении и просит ребят совершить морское путешествие 

«ВОКРУГ СВЕТА» вместе с ним, так как коварные злодеи Джулико Бандито 

и Де Ля Воро Гангстерито ограбили жителей острова «Детство» и надежно 

спрятали все сокровища. Они будут мешать ребятам их отыскать. А жители 

целого острова останутся совсем без средств существования, если дети не 

помогут капитану Врунгелю. 

 Капитан поможет детям сделать новые открытия. Ребята будут 

знакомиться с достижениями каждого острова, где они окажутся, будут 

стараться выполнить все задания коварных злодеев ДжуликоБандито и Де Ля 

ВороГангстерито, чтобы вернуть сокровища капитана Врунгеля. 

 На островах и заливах ребят будут ждать невероятные приключения и 

открытия. О каждом острове они должны узнать, как можно больше из его 

истории и современности, тогда они смогут отгадать главные вопросы 

коварных злодеев ДжуликоБандито и Де Ля ВороГангстерито, которые 

украли сокровища капитана Врунгеля.  

 Свои открытия ребята будут совершать по карте путешествий 

«ВОКРУГ СВЕТА».  Карта вывешивается в первый день смены на видном 

месте в холле. Пройденный путь отмечается на ней флажками. Каждый 

экипаж ведёт свой путевой дневник – «Бортовой журнал», куда заносит, 

зарисовывает, вклеивает всё самое интересное, с чем встречается в пути. 

 Игровая цель программы - приобретение определенных навыков и 

умений в какой-либо области, проявление уже имеющихся способностей, 

пополнение знаний об историческом прошлом, современных достижениях 

науки и технологии, праздниках, воспитание духовно-нравственной, 

развитой личности.  А помогать детям будут опытные боцманы и штурманы. 

Все массовые мероприятия на улице будут проходить в Зеленой бухте.  

 Жизнь экипажей протекает так же, как и на любом корабле, поэтому 

кроме получения знаний по истории и современным достижениям, ремеслам 

и играм, ребята участвуют в социально - значимой деятельности, ведут 
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здоровый образ жизни и занимаются по своим интересам в Морской 

академии Капитана Врунгеля, участвуют в конкурсах и соревнованиях 

различного уровня. 

 В ходе смен будет действовать профильный эколого-биологический 

отряд «Зеленый десант», занимающийся исследовательской деятельностью в 

области экологии и биологии.  

 В программе предусмотрена система самоуправления и 

стимулирования.  

Для всех участников игры главным сокровищем, секретом счастья и 

достижения значимых результатов в любом виде деятельности навсегда 

останутся дружба, взаимопомощь, воспитанность, активность, творчество, 

лидерство и доброта.   

 

Антураж смены 

           В оформлении, одежде, ритуалах также присутствуют элементы 

морской тематики: якоря, компасы, карта, глобус, рында (морской колокол), 

штурвал, капитанская фуражка (моряки называют ее - мица), спасательные 

круги, бескозырки и т.п. 

 Ежедневно в игре добавляются новые слова и термины из морского 

словаря, который эстетично оформленный вывешивается на видном месте 

под названием «Морской глоссарий». Все участники отправляются в 

путешествие, полное приключений, испытаний и трудностей по неизвестным 

островам. У каждого острова есть свой секрет. Ребятам предлагается 

исследовать эти острова и открыть их секреты. В путешествии дети и 

взрослые станут участниками различных конкурсов, состязаний, викторин. 

Игра заканчивается в конце смены, и тогда будут открыты и поняты секреты 

всех островов. 
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«Морской глоссарий» 

 

• Начальник лагеря – адмирал. 

• Лидер среди детей, отвечающий за ведение карты экипажа и ведение 

бортового журнала, в который заносятся успехи и достижения членов 

экипажей - капитан. 

• Дети – юнги. 

• Комната совещаний Совета капитанов – капитанская рубка. 

• Место проведения линейки – капитанский мостик. 

• Место сбора экипажа – кают-компания. 

• Экипажные комнаты – кубрики. 

• Отряд – экипаж. 

• Воспитатели – боцманы. 

• Вожатые (студенты-практиканты) – штурманы. 

• Столовая – камбуз. 

• Информационный стенд – дневник путешествия. 

• Спальни – каюты. 

• Кружки - Морская Академия открытий. 

• Система поощрений юных моряков – Якоря, либо спасательные 

круги. 

• Командные награды - сундучки с сокровищами, либо орден за 

морские заслуги. 

• Игровая площадка перед школой - Зеленая бухта. 

• Общее собрание – Морской совет. 

 

ПРИМЕЧАНИЕ: Терминология дорабатывается в лагере, вместе с детьми, во 

время работы смены. 

Законы экипажей 

• Каждый путешественник стремится стать достойным гражданином 

своего Отечества. 
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• Каждый путешественник бережно хранит природу, культуру и 

традиции родного края. 

• Каждый путешественник – верный друг, помогает младшим и 

старшим, никого не бросит в беде.  

• Каждый путешественник хочет больше знать и уметь, стать сильным, 

добрым. 

• Закон Свободы и Ответственности.  

• Закон 00 (точного и рационального использования времени).  

• Закон доброго отношения к людям.  

• Закон природы.  

• Закон территории. 

• Закон свободы слова и правой поднятой руки.  

• Закон дружбы и доверия.  

• Закон памяти и долга. Нужно помнить и знать свою историю. 

 

Традиции лагеря 

 Традиция доброго отношения к людям. Эта традиция — основа всех 

законов и традиций детского объединения. Доброе отношение к людям — 

это: готовность дарить улыбки, добрые слова всем, кто тебя окружает; 

готовность что-то сделать для радости другого человека; готовность не быть 

равнодушным, не пройти мимо человека, которому необходима помощь; 

готовность радоваться успехам и достижениям друга; готовность понять 

другого человека, принять его таким, какой он есть. Одним из способов 

выражения доброго отношения к людям является ритуал приветствия. 

 Традиция внимания и традиция сюрпризов.  Суть этих традиций: 

заботиться о своих друзьях, делать им приятнее сюрпризы по любому поводу 

(будь то начало нового дня, победа в каком-либо конкурсе, праздник, день 

рождения и пр.); мальчикам ухаживать за девочками, как истинным 

джентльменам, а девочкам в нужные моменты помогать мальчикам. 

 Традиция доброго отношения к песне заключается в уважительном, 
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добром отношении к песне и музыке и означает: знание песни, которая 

исполняется и уважение к людям, её написавшим; умение дослушать и 

допеть песню до конца, не прерывая её; умение сохранить лучшие, любимые 

песни и передать их другим. 

 Традиция отрядного «огонька». На «огоньке» анализируют 

прошедшие дела, обсуждают работу органов самоуправления. На «огоньке» 

идут самые важные разговоры об отрядных делах, трудностях, конфликтах. 

Здесь строят планы на будущее, оценивают свою работу, размышляют о чем-

то интересном. На «огоньке» мечтают, спорят, поют самые дорогие, 

любимые песни. 

 Традиция «Отрядного   круга». «Отрядный круг» - символ душевного 

уюта. В круге каждый видит лица и глаза своих друзей. Каждый может сесть, 

встать, где ему нравится, с кем ему хочется. У круга нет начала и нет конца - 

одна неразрывная цепь, по которой проходят точки духовного напряжения, 

общей мысли, чувства, теплоты. Когда хочешь выйти из круга или войти в 

него, то дождись окончания разговора или песни и сделай это так осторожно, 

чтобы ничто не смогло ворваться в круг и затушить воображаемый огонь, 

находящийся в центре круга. 

 

СИСТЕМА СТИМУЛИРОВАНИЯ 

 

 После старта регаты «Полный вперёд!» каждый отряд (экипаж) 

получает отрядный флаг, на который делает и укрепляет эмблему. За победу 

в различных делах экипаж может получить знак успеха на свой флаг в виде 

якоря, либо орден «За морские заслуги». 

ОФОРМЛЕНИЕ ЛАГЕРЯ 

 Каждый экипаж (отряд) вправе самостоятельно выбрать своё название 

и направление деятельности и оформить его должным образом. 

 Участники смен самостоятельно выбирают девиз, символику 
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деятельности всего экипажа и создают свою «Доску почета», также 

выбирают капитана (командира отряда).   

 Вся деятельность по реализации программы осуществляется на 

основании правил внутреннего распорядка и режима дня. Для всех 

участников обязательным является прохождение инструктажей по технике 

безопасности. 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

 Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при 

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений, 

экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод 

самооценки. 

 Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит 

работать педагогическому коллективу. 
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Приложение 1 

ПЛАН РАБОТЫ  

№ п/п Наименование мероприятия Срок 

проведен 

ия 

Уровень проведения 

Региона 

льный 

Детский 

лагерь 

Отряд 

Модуль « Будущее России. Ключевые мероприятия» 

 

1. Церемония подъема (спуска) 

Государственного флага 

Российской Федерации и 

исполнение Государственного 

гимна Российской Федерации 

еженедель 

но 

   

«День РДДМ «Движение Первых» 

2. Изучение Декларации РДДМ 

«Движение Первых», Основных 

положений РДДМ «Движение 

Первых» и его видео манифеста. 

31 мая отчет   

«День защиты детей» 
 

2. Развлекательная программа «Мир 

детства»    

1 июня отчет 

  

3 Конкурс рисунка «Наше счастливое 

детство» 

  

4 Танцевально программа «На всех 

парусах» 

  

«День русского языка» 

 

5.  Мероприятие «Сказочное 

Лукоморье» (по сказкам 

А.С.Пушкина) 

 

 

6 июня 
отчет 

  

 

6.  Интеллектуальная игра "Знай свой 

язык". 

  

 Литературная гостиная «Памяти 

А.С.Пушкина» 

    

«День России» 

 

7. Флеш-моб «Мы дети России!» 

 
9 июня 

отчет 

 

  



 

43 

 

8.  «Родная пристань»   

История герба, флага России 

  

 Конкурс фотозон «Россия- Родина 

моя»  

9 июня    

«Цивилизационное наследие России» 

 Занимательная страничка 

«Народное искусство и 

нематериальное культурное 

наследие народов России» 15 июня 

        

 Выставка поделок из пластилина 

«Гжельская роспись», «Палехская 

роспись», «Русские матрешки» 

   

 Знакомство с историей Коломяг 13 июня 

14 июня 

   

«День памяти и скорби» 

 

9.  Торжественная линейка, 

посвященная Дню памяти и скорби 

22 июня отчет 

  

10. Знакомство с подвигом Алексея 

Маресьева 

  

11.  «Песенный привал» 

 

  

12. «Творческая мастерская» 

(изготовление гвоздик) 

  

13.  «Видеосалон» 

Просмотр художественного фильма  

  

«День молодежи» 

14. Конкурсная программа 

«Как здорово быть молодым » 
27 июня отчет 

  

15.  Музыкальный вечер, посвященный 

Дню молодежи «Летний вечерок» 

  

 

«Содружество Орлят России» 

 «Орленок – лидер» 

 

30 мая 

отчет 

  

 «Орленок – мастер» 

 

31 мая 

16 июня 

  

  «Орленок – эрудит» 1 июня 

8 июня 

  

  «Орленок – доброволец» 5 июня   

  «Орленок – спортсмен» 7 июня 

23 июня 
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  «Орленок – хранитель 

исторической памяти» 

13 июня   

 «Орленок – эколог» 20 июня 

26 июня 

 

  

«Ключевые мероприятия» 

 Открытие лагерной смены «Вокруг 

света» 

29 мая    

 Спортивно-развлекательная игра 

«Свистать всех наверх» 

30 мая    

 Танцевальный флешмоб «Морские 

танцы» (в рамках проекта «Здоровье 

в движении») 

31 мая    

 Танцевально-экзотическое шоу с 

фантастическими прическами 

«Морской бриз» 

7 июня    

 Путешествие в царство химии 

«Морская Академия открытий 

капитана Врунгеля» 

8 июня    

 «Морское многоборье» 13 июня 

 

   

 Конкурс газет «По следам 

географических открытий» 

14 июня    

 Игра-квест «Тайна Бермудского 

треугольника» 

16 июня    

 Битва хоров «Экипаж – одна семья» 

 

21 июня    

 Концерт «Алло, мы ищем таланты» 23 июня    

 Выставка работ студий Морской 

Академии  

23 июня    

 Смотр песни и строя морских 

экипажей 

26 июня    

 Торжественное закрытие лагерной 

смены 

27 июня    

 

Модуль «Отрядная работа. КТД» 

 

 Операция «Уют» (оформление 

кают).  

29 мая    

 «Путешественники, здравствуйте» - 

игры на знакомства, выявление 

лидеров, сплочение коллектива. 

29-30 мая    
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 Оформление кают-компаний 

(название, девиз, символика). 

29-31 мая    

 Проведение диагностики по 

выявлению лидерских, 

организационных и творческих 

способностей детей. 

29 мая    

 Отрядное мероприятие -  «Лагерная 

кругосветка» 

31 мая    

 Парад морских экипажей. 

Подготовка к представлению 

названия, девиза, эмблем экипажей. 

29 мая –  

1 июня 

   

 Подготовка к танцевальному 

флешмобу «Морские танцы» 

29 мая- 

30 мая 

   

 КТД «Операция «КоВчеГ» или «Кто 

во что горазд!» 

1 июня    

 Подготовка к танцевальному шоу с 

фантастическими прическами 

«Морской бриз» 

1 июня –  

6 июня 

   

 Подготовка к конкурсу фотозон 

«Россия – Родина моя» 

1 июня –  

8 июня 

   

 Флеш-моб «Мы дети России!» 

 

9 июня    

 Подготовка к конкурсу газет «По 

следам географических открытий» 

7 июня- 

13 июня 

   

 Доклад пресс- центра 

«Олимпийские игры, виды спорта, 

достижения Российских 

спортсменов» 

14 июня 

   

 Малые Олимпийские игры 

 
14 июня 

   

 Подготовка к инсценированию 

музыкальной сказки 

7 июня- 

14 июня 

   

 Подготовка к битве хоров «Экипаж 

– одна семья» 

1 июня – 

20 июня 

   

 «Творческая мастерская» 

(изготовление гвоздик) 

22 июня    

 Подготовка к смотру песни и строя 

морских экипажей. 

1 июня – 

23 июня 

   

 

Модуль «Самоуправление» 

 

 «Пресс-центр  рулит!» выбор 29 мая-     
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органов самоуправления, 

проведение тренингов на 

коммуникацию. 

31 мая 

 Оформление бригантины, кают 

(название, девиз, песня, эмблема, 

законы, доска почета) 

29 мая –  

2 июня 

   

 «Огоньки» - подведение итогов дня. ежеднев 

но 

   

 Оборудование спортивной 

площадки для спортивных 

соревнований 

в течение 

смены 

   

 

Модуль «Дополнительное образование» 

 

 Кружок «Кисточка» 

 

по расписа- 

нию в 

течение 

смены 

   

 Кружок «Умелые ручки» 

 

   

 Кружок «Фантазȅры» 

 

   

 Кружок «Домисолька» 

 

   

 Кружок «Подвижные игры» 

 

   

 Кружок «Баскетбол» 

 

   

 Кружок «Радуга» 

 

   

 Кружок «Шахматы» 

 

   

 Кружок «Игры на английском» 

 

   

 Кружок «Спортивная карусель» 

 

   

 Кружок «Хор» 

 

   

 Кружок «Театр» 

 

   

 Кружок «Футбол» 

 

   

 Кружок «Мелодика» 

 

    

 Кружок «Мультимедия»    
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Модуль «Здоровый образ жизни» 

 

 Утренняя зарядка ежеднев 

но 

   

 Страничка здоровья «Движение – 

жизнь» 

29 мая    

 Страничка здоровья «Компьютер и 

здоровье школьников». 

30 мая    

 Страничка здоровья «Как сохранить 

хорошее настроение». 

31 мая    

 Страничка здоровья «Помни 

правила движения». 

1 июня    

 Страничка здоровья «Правильное 

питание». 

2 июня    

 Страничка здоровья «Правильное 

питание» 

5 июня    

 Страничка здоровья «Зеленая 

аптека». 

6 июня    

 Страничка здоровья «Первая 

помощь при ожогах». 

7 июня    

 Страничка здоровья «Смех – 

великий лекарь!» 

8 июня    

 Страничка здоровья «Осанка – 

основа красивой походки» 

9 июня    

 Страничка здоровья «Правила 

закаливания» 

13 июня    

 Страничка здоровья «Здоровый 

образ жизни» 

14 июня    

 Страничка здоровья «Вредные 

привычки» 

15 июня    
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 Страничка здоровья «Первая 

помощь при ожогах» 

16 июня    

 Страничка здоровья «Уход за 

зубами» 

19 июня    

 Страничка здоровья «Правила 

гигиены» 

20 июня    

 Страничка здоровья «Ядовитые 

грибы и растения» 

21 июня    

 Страничка здоровья «Спорт – путь к 

здоровью» 

22 июня    

 Страничка здоровья «Здоровый 

образ жизни» 

23 июня    

 Страничка здоровья «Защищайте 

органы дыхания» 

26 июня    

 Страничка здоровья «Движение – 

жизнь» 

27 июня    

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 Оформление бригантины, кают 

(название, девиз, песня, эмблема, 

законы, доска почета) 

29 мая –  

2 июня 

   

 Оборудование спортивной 

площадки для спортивных 

соревнований 

в течение 

смены 

   

 Озеленение территории детского 

лагеря, разбивка клумб 

в течение 

смены 

   

 Оформление актового зала для 

концертной программы 

23 июня    

 Размещение регулярно сменяемых 

экспозиций творческих работ детей 

в течение 

смены 

   

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 Тренировочная эвакуация 

«Действия при пожаре!». 

 

30 мая 

отчет 

  

 Посещение ПЧ № 23 5 июня отчет   
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13 июня 

14 июня 

 Викторина «Правила пожарной 

безопасности». 

31 мая    

 Беседа «Опасность при пользовании 

пиротехническими средствами». 

16 июня    

 Конкурс рисунков «Помни правила 

движения!» 

30 мая 

 

 

   

 Общелагерная эстафета с 

использованием элементов 

пожарного оборудования. 

7 июня 

 

   

 Интерактивная игра «Огонь- друг 

или враг?» 

14 июня    

 Конкурс рисунков «Лучший значок 

для пожарного». 

20 июня    

 Малые Олимпийские игры. 

 

14 июня    

 Беседа «О мерах безопасности во 

время участия в массовых 

мероприятиях, просмотре салютов и 

фейерверков». 

9 июня    

 Акция по ПДД «Минуты 

сэкономишь, а потерять можешь -  

целую жизнь»  

6 июня    

 Письмо пешеходу  

 

2 июня    

 Познавательная страничка 

«Дорожная азбука» 

26 июня    

 Беседа «Безопасность во время 

летних каникул» 

27 июня    

Модуль «Работа с родителями» 

 Родительское собрание 

 

18 мая    

 Творческий отчетный концерт для 

родителей 

23 мая    

 Родительский чат детского лагеря в течение 

смены 

   

Модуль «Экскурсии и походы» 

 Посещение ПЧ № 23 5 июня 

13 июня 
отчет 
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14 июня 

 Посещение библиотеки на 

Скобелевском проспекте 

в течение 

смены 

   

 Посещение Петербургской усадьбы. в течение 

смены 

   

Модуль «Детское медиапространство» 

 Детский редакционный совет в течение 

смены 

   

 Детский медиацентр в течение 

смены 

   

 Детская интернет-группа в течение 

смены 

   

Модуль «Цифровая среда воспитания» 

 Освещение деятельности детского 

лагеря в официальных группах в 

социальных сетях и на 

официальном сайте детского лагеря 

в течение 

смены 

   

 Урок цифры «Технологии, которые 

предсказывают погоду» 

1 июня    

 Урок цифры «Видеотехнологии» 7 июня    

 

 Урок цифры «Что прячется в 

смартфоне: исследуем мобильные 

угрозы» 

16 июня    

 Урок цифры «Город будущего: как 

квантовые технологии меняют нашу 

жизнь» 

21 июня    

Модуль «Социальное партнерство» 

 ГБУ ДО «Молодежный творческий 

Форум Китеж плюс» 

    

 Библиоцентр детского чтения на 

Скобелевском проспекте 

    

 Пожарная часть № 23     
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Приложение  2  

АНКЕТА (в начале летней  смены) 

 Мы снова вместе! Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более 

интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы:  

• Твои первые впечатления о лагере? 

• Что ты ждешь от отдыха? 

• В каких делах ты хочешь участвовать? 

• Что тебе нравиться делать? 

• Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других? 

– Пожалуйста, закончи предложения (фразы): 

Я пришел в лагерь, потому, 

что…………………………………………………………. 

Я не хочу, 

чтобы……………………………………………………………………. 

Я хочу, 

чтобы……………………………………………………………………….. 

Я боюсь, 

что……………………………………………………………………………. 

Пожалуйста, напиши также: 

Имя…………………….. Фамилия……………………………… 

 

МЕТОДИКА ОПРОСНИКА 

 

Детям даётся задание: написать, что, по их мнению, В детском лагере хорошо 

и что плохо, или что радует и что огорчает. При этом не ставятся 

ориентирующие вопросы. 

Анализ полученной с помощью этой методики информации позволяет 

увидеть удачные и неудачные дела, характер общения, отношений в 
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санатории, настроения, что является показателем жизнедеятельности 

детского лагеря. 

В нашем детском лагере 

Мне понравилось Мне не понравилось 

1 1 

2 2 

И т.д. И т.д. 

 

АНКЕТА (в конце летней смены) 

 

• Что ты ожидал (а) от отдыха в лагере? 

• Что тебе понравилось в лагере? 

• Что тебе не понравилось? 

• С кем из ребят ты подружился? 

• Какие из мероприятий лагеря понравились тебе больше всего? 

Почему? 

• Было ли скучно в лагере? 

• Было ли тебе страшно? 

• Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в 

лагере? О чем? 

• Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в 

своей повседневной жизни уже сейчас? 

• Что бы ты хотел(а) пожелать себе? 

• Что бы ты хотел(а) пожелать другим ребятам? 

• Что бы ты хотел(а) пожелать воспитателям?  

• Самое важное событие в лагере? Было или оно? 

• Можно ли сказать, что ты чему-то научился?  
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– Закончи предложения: Я рад, что …………………………….. 

Мне жаль, что……………………………………………………...  

Я надеюсь, что…………………………………………………….. 

Твое имя, фамилия и автограф на память 

__________________________________ 

 

 

 

 


